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2010. március 1-i kibővített közgyűlésén elhangzott tájékoztatójáról

Az APEH ellenőrei 2009 folyamán mintegy 300.000 ellenőrzést végeztek, 443 milliárd Ft befizetési kötelezettség elmulasztását tárták fel, büntetésként pedig 300 milliárd Ft-ot szabtak ki.

A 300.000 ellenőrzésből 80.000 volt átfogó ellenőrzés, amelyből 161 érintett építőipari vállalkozást. 

A legtöbb megállapítás az ÁFA-fizetésben történt, ami túlnyomórészt a fordított ÁFA-fizetési kötelezettséggel függ össze.

Ugyancsak sok megállapítás történt a fiktív számlák problémakörében, amely sok esetben a hosszú alvállalkozói láncolatnál merült fel.
Az alvállalkozó az APEH-nál bejelentett, azaz „élő vállalkozás” kell legyen, ajánlatos a fővállalkozók biztonsága érdekében az alvállalkozóktól nyilatkozatot kérni arra vonatkozóan, hogy adókötelezettségeiket rendesen fizetik.

Sok megállapítás történt a költségek elszámolása tekintetében is.

Itt a gondot a nyújtott szolgáltatás és annak ellenértéke közötti aránytalanság képezi. Tanulmányok készítésére, reklámfelületek bérlésére a cégek sok esetben aránytanul magas összegeket próbálnak érvényesíteni az APEH felé.

Gondot okozott a munkaerő-kölcsönzés témaköre is. Előfordult, hogy a munkaerő-kölcsönzésre vonatkozó szerződés mögött a kölcsönző cégnek gyakorlatilag nem volt alkalmazottja.

Sok szabálytalanság történik az alkalmazottak bejelentéseinek elmulasztása miatt. 

Fontos, hogy az alkalmi munkakönyvet a cégek előírásszerűen használják

A próbaidőben foglalkoztatottak munkaviszonyát a munkavégzés első napjától rendezni kell.
Külföldi munkavégzés és az ezzel összefüggő problémakör: alapvetően rendeződött, hogy mi után kell tb-járulékot fizetni. A járulékfizetés alapja a munkaszerződésben rögzített személyi alapbér. A devizaellátmányként feltüntetett bér nem képezi a járulékfizetés alapját, azonban az ellátmányként felhasznált összegeket dokumentálni kell.

2010 folyamán az APEH elsősorban azokat az adózóalanyokat ellenőrzi majd, amelyek tevékenysége több kockázati tényezőt hordoznak magukban.
Az ellenőrzési irányelvek megtalálhatóak az APEH honlapján. 

Az ellenőrzés kiemelt ágazatai: 
papír-nyomdaipari vállalkozások

őrző-védők

termékbemutatók
hitelközvetítés
Véletlenszerű kiválasztás alapján történő ellenőrzésekre továbbra is számítani kell.
2010. áprilisától lehetőség van az alkalmi munkavállalók egyszerűsített foglalkoztatására is, amelyre „egyszerűsített munkaszerződés”-t kell kötni. A foglalkoztatás minden egyes napjára bejelentési kötelezettségnek is eleget kell tenni.
Változás 2010-től, hogy a főállású egyéni és társas vállalkozóknak a minimálbér kétszerese helyett a tevékenységre jellemző kereset alapján kell a társadalombiztosítási járulékot megfizetni. 

Prioritást kap az ellenőrzésben
- a foglalkoztatási feltételek ellenőrzése során a be nem jelentett munkavállalók kiszűrése,

- a kapcsolt vállalkozásoknál az egymás közötti árak alkalmazása,

- a társasági adónál az igénybevett kedvezmények jogosságának ellenőrzése
- a készpénzes kifizetések ellenőrzése

ÁFA-fordított ÁFA: ha a vállalkozás bizonytalan arra nézve, hogy melyik kategóriába tartozik, célszerű a központi ügyfélszolgálattól állásfoglalást kérnie. 

Székhelyszolgáltatók kérdésköre: az APEH kiemelten ellenőrzi azokat a szolgáltatókat, amelyeknél aránytalanul sok vállalkozás székhelye van bejelentve.

Kidolgozásra kerül egy ún. „adózói életút követése”. A rendszerrel szeretnék kiszűrni a gazdasági élet „szélhámosait”.

Helyi iparűzési adó: 2009-re még a helyi önkormányzatokkal kell elszámolni, nemcsak a bevallás, hanem a fizetés esetében is. 2010-re vonatkozóan már az APEH-nál történik az elszámolás. Az önkormányzatok területén végzett ideiglenes gazdasági tevékenységet is az APEH-nál kell bejelenteni. A tevékenység 180 napig tekinthető ideiglenesnek, a 181. naptól kötelező az állandó telephellyé történő átsorolás.
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